1. INTRODUCCION

El ocio es un &rea de vital importancia para el desarrollo personal. Esto no es una novedad y de
hecho, son cada vez més los profesionales de referencia que ligan de forma relevante, casi determinante, el
contar con un ocio de calidad dentro del desarrollo personal, con la propia calidad de vida. Sin embargo, el
ocupar de forma funcional el tiempo libre, haciendo que esto redunde en las diferentes facetas de la calidad
de vida, mejorandola, no siempre es facil ni cuenta con todos los apoyos o recursos que deberia.

Desde nuestra entidad damos un peso significativo a este servicio; el Servicio de Ocio tiene entidad
propia, profesionales propios, espacio propio en la sede para su gestidn, espacios comunitarios, recursos
materiales propios, presupuesto propio, un plan anual propio, etc. Pero no s6lo damos este peso
significativo a la hora de concebir el ocio de las personas con autismo, sino que promovemos la integracion
social comunitaria a través de este recurso (utilizando espacios de la comunidad), difundimos la realidad del
autismo entre la sociedad (contamos con voluntariado que ejercen su labor a través de esta sensibilizacion)
y proporcionamos una imagen con criterio sobre nuestra entidad, su labor y sus necesidades.

Sin embargo, el ocio es un servicio costoso, requiere de personal numeroso y especificamente
formado para alcanzar la atencion requerida en entornos normalizados. El ocio no siempre es
subvencionado, se vive en la administracién y la empresa privada como un lujo que sigue estando mas alla
de lo imprescindible para la educacion, rehabilitacién y formacién laboral o vital de la persona (y mas ain de
la persona con discapacidad); pero eso va a cambiar.

Debido a la importante inversion que nuestra entidad ha hecho tradicionalmente en el Servicio de
Ocio nos hemos encontrado con una maquina grande y perfectamnte engrasada que respondia de forma
cada vez menos flexible, debido al aumento de su tamafio y complejidad, a la cambiante necesidad de la
persona con autismo a la que atendia y de su familia. Llegando a plantearnos diferentes opciones
organizativas para evitar su colapso:

e Cerrarlo o hacerlo absolutamente privado:

0 Que se mantuviera como estaba y se sufragara el coste real de las actividades organizadas
por las propias familias, haciendo recortes donde fuera posible siempre que no afectara a la
calidad de la atencion. Como contrapartida, no todo el mundo tendria acceso al Servicio
(plazas limitadas por actividades) y este seria muy costoso para las familias.

e Crecer con el modelo que teniamos:

o Modificar la estructura y organizacién actual (segun la propuesta que planteamos) para que

pudiéramos seguir ofreciendo atencion especifica en este ambito tan crucial.
e Desaparecer:

o0 Desaparecer haciendo que el ambito de atencién al ocio y a la ocupacién del tiempo libre
fuera responsabilidad de los Servicios de Referencia de cada usuario (al estilo de la
mayoria de las Asociaciones); es decir, que el Centro Educativo desarrollara y gestionara
actividades extraescolares con el personal complementario, que la Unidad de Dia planteara
actividades de ocio comunitario con un programa que gestionase el personal del propio
centro de forma complementaria, etc.

Obviamente, optamos por la solucién de crecer. Y no porque fuera una necesidad, que lo era, sino porque la
ley de dependencia nos proporciond un marco de referencia para dar respuesta a las necesidades que
planteamos.

2. FUNDAMENTACION

2.1. Marco Legislativo (leyes que favorecen la intervencién, que la apoyan)
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La Ley de Promocion de la Autonomia Personal puede servir de marco legislativo para un cambio a gran
escala, pasando a considerar este Servicio como de Promocion de la Autonomia Personal y Prevencion de
la situacién de Dependencia:

Articulo 3. Principios de la Ley.
Esta Ley se inspira en los siguientes principios:

g) El establecimiento de las medidas adecuadas de prevencion, rehabilitacion, estimulo social y mental.
h) La promocion de las condiciones precisas para que las personas en situacion de dependencia puedan
llevar una vida con el mayor grado de autonomia posible.

m) La participacién de la iniciativa privada en los servicios y prestaciones de promocién de la autonomia
personal y atencién a la situacién de dependencia.

n) La participacion del tercer sector en los servicios y prestaciones de promocion de la autonomia personal y
atencion a la situacién de dependencia.

SECCION 3.2 SERVICIOS DE PROMOCION DE LA AUTONOMIA PERSONAL Y DE ATENCION Y CUIDADO

Articulo 21. Prevencién de las situaciones de dependencia.

Tiene por finalidad prevenir la aparicion o el agravamiento de enfermedades o discapacidades y de sus
secuelas, mediante el desarrollo coordinado, entre los servicios sociales y de salud, de actuaciones de
promocion de condiciones de vida saludables, programas especificos de caracter preventivo y de
rehabilitacion dirigidos a las personas mayores y personas con discapacidad y a quienes se ven afectados
por procesos de hospitalizacion complejos. Con este fin, el Consejo Territorial del Sistema para la
Autonomia y Atencién a la Dependencia acordara criterios, recomendaciones y condiciones minimas que
deberian cumplir los Planes de Prevencion de las Situaciones de Dependencia que elaboren las
Comunidades Auténomas, con especial consideracion de los riesgos y actuaciones para las personas
mayores.

CAPITULO I
Formacion en materia de dependencia

Articulo 36. Formacioén y cualificacion de profesionales y cuidadores.

1. Se atendera a la formacion basica y permanente de los profesionales y cuidadores que atiendan a las
personas en situacion de dependencia. Para ello, los poderes publicos determinaran las cualificaciones
profesionales idoneas para el ejercicio de las funciones que se correspondan con el Catalogo de servicios
regulado en el articulo 15.

2. Los poderes publicos promoveran los programas y las acciones formativas que sean necesarios para la
implantacion de los servicios que establece la Ley.

3. Con el objetivo de garantizar la calidad del Sistema, se fomentara la colaboracién entre las distintas
Administraciones Publicas competentes en materia educativa, sanitaria, laboral y de asuntos sociales, asi
como de éstas con las universidades, sociedades cientificas y organizaciones profesionales y sindicales,
patronales y del tercer sector.

2.2. Referentes Tedricos (argumentos tedricos o técnicos que justifican el programa)

La necesidad de llevar a cabo estas acciones es clara y patente desde el primer momento en que se
tienen en cuenta las amplias y continuas necesidades de apoyo, estructura y ocupacion funcional del tiempo
libre que precisan las personas con autismo. Son multiples los estudios y argumentos que apoyan la
intervencién en el ambito de la ocupacion funcional del tiempo libre de las personas con autismo,
principalmente los que relacionan el aumento de los problemas de conducta correlacionado con el aumento
de los tiempos muertos o las actividades sin sentido. Entre ellos, Wheman (1983) pone en evidencia cuatro
factores que pueden explicar el valor del desarrollo del ocio en las personas:
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1. El primer factor considera la importancia de los momentos de tiempo libre en la vida de una persona
con autismo. En efecto, la mayoria de las personas con autismo tienen mucho tiempo libre pero no
tienen necesariamente las aptitudes para utilizarlo de manera agradable y creativa:

“Cada dia, tendran tiempos muertos, pausas y transiciones. En el fin de semana la
regularidad y la previsibilidad desaparecerdn. Son los momentos més dificiles para las
personas con autismo, también para los educadores y monitores, porque los problemas de
conducta aparecen muchas veces” (Peeters, 1990).

2. El segundo factor concierne al aprendizaje de aptitudes de autonomia personal y ocupacion
funcional del tiempo libre para facilitar la participacion de personas con autismo en la vida
comunitaria.

3. El tercer factor se centra en la reduccion de conductas sociales inapropiadas.

“La ocupacion del tiempo libre, para las personas que presentan unas dificultades,
es muchas veces inadecuada. Asi aunque participe en una u otra actividad durante un
tiempo del dia, durante el resto del tiempo, no hacen nada o se sumergen en pasatiempos
pasivos y solitarios como mirar la televisién o escuchar musica. En efecto, no han adquirido
las habilidades necesarias para valorar su tiempo libre” (Forges, 1990).

4. El dltimo de los factores seria el hecho de que la participacion en actividades de ocio funcional y
comunitario, permite desarrollar unas aptitudes sociales, motrices y de autonomia. Las actividades
de ocio dan una oportunidad para desarrollar aptitudes de motricidad fina y gruesa (mejor
coordinacién Oculo-manual, agilidad, resistencia, fuerza muscular, etc.). Y por supuesto, la
integracion y comunicacién de los nifios autistas puede verse favorecida por el ocio y el tiempo libre,
gue parecen ser una buena terapia para su reinsercién social, segun un estudio realizado por la
Asociacion Antares de Madrid, que agrupa a familiares de personas discapacitadas con dificultades
para la comunicacion.

Por otra parte, es de destacar que, en una reveladora sentencia de D. Garcia Villamisar y A. Polaina
Lorente tras sus investigaciones aseveran que:

“Cuanto mas discapacitada esté una persona tanta mas es la necesidad de un
entrenamiento sistematico en actividades de ocio y ocupacion funcional del tiempo libre asi
como aquellas que promuevan su autonomia personal”

3. ANALISIS DE LA REALIDAD Y ALTENATIVAS

3.1. Quéteniamos y qué queriamos tener:

Hasta el pasado curso 2008-2009, el Servicio de Ocio que gestiona nuestra entidad, Autismo
Sevilla, es uno de los mas grandes de entre los servicios especificos existentes en Espafia.
Contaba con casi 90 usuarios o participantes con autismo. Estos iban de los 2 a los 42 afios
aproximadamente, aunque en su mayoria se encontraban dentro del periodo escolar (el 85%
exactamente). Los participantes en las actividades del Servicio de Ocio solian estar a su vez
atendidos en diferentes servicios especificos, tanto de la propia Asociacion como en otros centros
educativos o asistenciales; pero solian pasar, de media semanal, mas de 3 horas cada uno de los
90 en las diferentes actividades extraescolares que organizamos.

En cuanto a las actividades que desarrollamos, el Servicio de Ocio producia en este Ultimo
curso 55 horas de actividad semanal regular, estas se extendian durante las tardes de los dias
entre semana y los sdbados por las mafianas. Se desarrollaban 23 actividades semanales
regulares diferentes que podian tener lugar a la misma hora pero en diferentes espacios, ya que el
programa de las mismas y el perfil de los participantes en cada una de ellas era diferente de cara a
adecuarnos a la individualidad al méximo. Por dotar de més detalle esta descripcion, decir que la
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atencion especializada en ocupacion funcional del tiempo libre y ocio que proporcionamos ese
curso a nuestros participantes suponia mas de 300 horas semanales sumando todas las
actividades y los usuarios que participaban en las mismas.

Independientemente de esta atencién regular, durante cada curso escolar se desarrollaban
dos o tres Campamentos Extraordinarios de una semana de duracion aproximada, de los que se
beneficiaban de 18 a 25 participantes; asi como de 8 a 10 salidas de fin de semana en las que
tomaban parte grupos de 4-8 usuarios mayores de 8 afios. Durante los periodos vacacionales
escolares (Navidad, Semana Santa, Feria y mes de Julio) se desarrollaban los Campamentos
Urbanos, que proporcionan actividades de ocio durante las mafianas (de 09:00 a 14:00 h.) de los
dias no festivos para usuarios con autismo mayores de 8 afios y socios de la Asociacion.

Estas cifras no representan realmente todo lo que esto suponia viendo la situacién usuario
por usuario. En este punto, todas nuestras actividades estaban completas en su nimero de plazas
disponibles y tres de las 23 habian sobrepasado las mismas. Contabamos con lista de espera para
casi todas las actividades organizadas y la demanda no paraba de aumentar mes tras mes y curso
escolar tras curso escolar.

Podemos ver esta progresion en las graficas comparativas de los Ultimos cursos:

100
80 — o

60

" sl ||_ ||_ ||_ ||_ II_ II-

2002/03 2003/04 2004/05 2005/06 2006/07 2007/08 2008/09

4

o

2

o

Usuarios B Actividades B Horas semanales

La situacion llegd a ser ain mas preocupante si tenemos en cuenta que varios de los
usuarios con que contamos actualmente en el Servicio nos fueron derivados tras rechazar su
inscripcién en otras entidades dedicadas a la atencion especifica del ocio de las personas con
discapacidad o una vez habian sido expulsados de las mismas. Esto se debid casi en todos los
casos al desconocimiento de las estrategias de intervencion necesarias y, probablemente, a la
reacia actitud ante la perspectiva de tener que tratar con personas con autismo.

En la mayoria de los casos, la alternativa de aquellos padres que demandaban actividades
extraescolares de ocio para sus hijos y, que por incompatibilidades horarias o falta de plazas no
podian tomar partido en las organizadas desde la Asociacion, se reducia a la espera con la
consiguiente inactividad por parte del chico con autismo que puede llevar a la aparicion de nuevos
problemas.

Ante esta situacidn, la entidad Autismo Sevilla con el Servicio de Ocio a la cabeza
proyecta, como alternativa a una oferta minima o inexistente que pueda cubrir las extensas
necesidades de las personas con autismo y sus familias, la ejecucién de programas anuales
diversos que aumenten las opciones de ocio y respiro para las personas con autismo y sus
familias dentro de un Servicio de Promocién de la Autonomia Personal. Con el enfoque de la
inclusioén, laindividualizacion de la atencién y lainversion formativa en la Sociedad.

Partimos por tanto de un nuevo enfoque a la sombra de la nueva Ley de Promocion de la
Autonomia Personal:
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1. Teniamos la necesidad de proporcionar apoyos a las personas con autismo a la hora de ocupar y
disponer de su ocio de forma autodeterminada y de desarrollar actividades orientadas a su
autonomia personal.

2. Pretendiamos capacitar a las personas con autismo con posibilidad de inclusién para su
participacion en las actividades de ocio de la comunidad de forma normalizada.

3. Buscabamos proporcionar, a las personas con autismo sin posibilidad de inclusién debido a sus
caracteristicas, los apoyos y las adaptaciones necesarias para desarrollar actividades de ocio
comunitarias respetando sus peculiaridades.

a. Necesidad de ofrecer variedad de actividades de ocio en entornos normalizados: E;j.
Fomentar y facilitar la practica deportiva, participando en cetros deportivos: Ocio cultural,
artistico altruista...

4. Planteamos la necesidad de ofrecer formacion y asesoramiento para la profesionalizacién de los
monitores de atencidon a personas con Autismo en actividades de la comunidad:

a. Existe en la actualidad una falta de profesionalizacién de las personas dedicadas al apoyo,
atencién y acompafnamiento de personas con TEA, asi como un marcado abuso de la figura
del voluntario

4. DISENO METODOLOGICO

4.1. Disefio
4.1.1. Finalidad

Modificar el Servicio de Ocio y Tiempo Libre ampliando la atencién proporcionada y su funcionalidad
consiguiendo reducir costes y abrir nuevas vias para su financiacion.

Para ello, era necesario diversificar la metodologia de trabajo y reestructurar la organizacion del
Servicio, pasandolo a considerar Servicio de Promocion de la Autonomia Personal.

4.1.2. Niveles de Intervencién o ambitos de actuacion

Planteamos dejar atras el modelo sesgado de actividades especificas para usuarios con TEA con usuarios
con TEA como compafieros y abrir el abanico al maximo. Generamos tres opciones para las actividades
regulares, las que se dan durante todo el curso escolar, de lunes a sabado:

1. Actividades en Inclusion.

a. Actividad en la comunidad y organizada por entidades distintas a Autismo Sevilla,

b. Los padres que desearan que su hijo asistiese, los inscribirian poniéndose en contacto con
nosotros,

c. El Servicio de Promocién de la Autonomia Personal gestionaria la incorporacion del
participante, la evaluacion de necesidades del mismo para su adecuada participacion, la
confeccién de unas orientaciones individualizadas y el asesoramiento del personal responsable
de la actividad,

d. Este asesoramiento implicaria una continuidad en el contacto y una visita periédica de 1 a 2
sesiones mensuales in situ para proporcionar apoyos, explicaciones, recursos materiales de
estructuracion, etc.

2. Actividades Especificas.

a. Se trata de mantener un grupo de actividades de las tradicionales con la consideracion de ser
diversas (deportiva, cultural-taller, salidas comunitarias) y para un perfil de usuarios concretos
(aquellos que no podrian asistir a actividades en inclusién por sus amplias o generalizadas
necesidades de apoyo).

b. En estas, laratio profesional seria 1:4.

c. Cuentan con voluntariado 1:1.

3. Actividades Individualizadas.

a. Cosiste en aumentar la opcion del Servicio de Guias (monitores voluntarios que acompafian a
personas con autismo en actividades comunitarias o en el hogar relacionadas con el ocio o la
autonomia personal y bajo la supervision y el asesoramiento de los profesionales del Servicio
de Promocion de la Autonomia Personal)
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b. Los monitores voluntarios se ofrecen a acompafiar a la persona con TEA y ejercer de
mediadores sociales de las mismas en las actividades previstas en su programa individual
siempre con el asesoramiento del profesional del Servicio de Promocion de la Autonomia
Personal.

4. OTRAS ACTIVIDADES ORGANIZATIVAS (VOLUNTARIADO, Servicio de Voluntariado Europeo, ETC.)

Esta division haria necesario determinar unos PERFILES DE USUARIO para cada una de las
modalidades de atencion. Para ello, dentro de todo el proceso de evaluacion inicial, se incluye un baremo
confeccionado con el fin de evaluar la intensidad de los apoyos y la posibilidad de participar de forma
beneficiosa en una actividad comunitaria. Este baremo lo confecciona el equipo de psicélogos de Autismo
Sevilla.

4.1.3. Ambito de Actuacion (lugar general)

Segun la tipologia, las actividades se desarrollaran en diferentes entornos de la ciudad de Sevilla
(en el caso de actividades regulares), de la provincia de Sevilla (en el caso de las Individualizadas y las de
inclusion) o de la Comunidad Autbnoma Andaluza (en el caso e las extraordinarias).

e Actividad en Inclusion.
0 Cualquiera que fuera el lugar donde la propia actividad se desarrollase.
e Actividad Especifica.
0 En espacios en los que actualmente desarrollamos las diferentes actividades regulares
del servicio.
e Actividad Individualizada.
0 Cualquiera que fuera el lugar donde la propia actividad se desarrollase, priorizando el
uso inclusivo de la comunidad.

4.1.4. Duracién del Programa

El cambio a este modelo se desarroll6 durante el curso 2009/10 y pretende ser permanente
mientras contemos con el modelo de Promocion de la Autonomia Personal que nos brinda la normativa.

4.2. Objetivos
4.2.1. Objetivos Generales

Los objetivos generales que asume el nuevo Servicio de Promocién de la Autonomia Personal son
los mismos, en esencia, que buscaba el Servicio de Ocio:

1. Mejorar la calidad de vida de las personas con autismo:
El sentirse realizado desarrollando actividades funcionales que ocupan nuestro tiempo libre es calidad de
vida. No sélo se trata de proporcionar medios y recursos en una variedad de actividades, es mas bien,
facilitar el desarrollo adecuado de su participacién activa aprovechando su tiempo libre realizando una
actividad que resulta placentera en funcién de gustos y motivaciones personales.

2. Proporcionar a la persona con autismo experiencias y actividades con las que pueda
ocupar su tiempo libre y desarrollarse como persona autodeterminada:
La persona con autismo necesita que la eduquen en el uso de su tiempo libre. Necesita que le ensefien a
ejecutar las actividades en la que puede invertir su tiempo libre para que luego tengan la posibilidad de
elegir y manejar su ocio. Las experiencias deben ser ricas y variadas para no caer en la monotonia y
ajustarse al ritmo madurativo de cada persona.

3. Satisfacer gustos, intereses e inquietudes individuales en el desarrollo de tareas de forma
auténoma:
El tiempo libre es el marco ideal para que cada persona desarrolle aquellas actividades con las que se
sienta realizado y satisfecho. Los programas de promocién de la autonomia personal de las personas con
autismo tienen que reflejar estas preferencias individuales. Tienen que ser programas abiertos y flexibles a
posibles cambios en funcién de los recursos y de las demandas individuales y puntuales de cada persona.

AUTISMO SEVILLA-Asociacién de Padres de Personas con Autismo y/o T.G.D. — www.autismosevilla.com
CIF: G-41568510, Avenida del Deporte s/n 41020. Sevilla
Teléfonos: 954405446-954443175 Fax: 954407841 E-mail: asociacion@autismosevilla.com




OB = dep o= pmm o =y =\ .fe M=
) AUTISINOSEVI |E

4. Facilitar una existencia autbnoma de cada participante en su medio habitual, siempre que
sea posible:
No debemos olvidar que las personas con autismo, en mayor o menor medida pero todas ellas en general,
precisan de apoyos de diferente intensidad para manejarse en contextos, tanto conocidos como novedosos.
La idea es que hagamos, gracias al entrenamiento y a la habituacién

b) Proporcionar un trato digno en todos los ambitos de su vida personal, familiar y social, facilitando
su incorporacion activa en la vida de la comunidad.

5. Fomentar la valoracién positiva del tiempo libre y las posibilidades de accién que éste
ofrece:
Es interesante que, seguln su nivel de competencia, hagamos consciente a la persona con autismo de la
disponibilidad de tiempo libre dentro de su planificacién temporal. Ademas, ayudarles a que lleguen a
diferenciar las distintas opciones en las que puede invertir su tiempo.

5. Ser sensible al trastorno autista en el desarrollo de las actividades de ocio y sensibilizar a
la comunidad mediante su participacion en las mismas:
Los profesionales que realizamos ocio con personas con autismo debemos tener el conocimiento suficiente
gue nos permita comprenderlo y adaptar los programas de ocio que existen en nuestra comunidad a su
peculiar forma de ver y entender el mundo que les rodea, proporcionarles las ayudas y los soporte que
facilite el uso y disfrute de este tiempo.

6. Fomentar el desarrollo de actividades de autonomia en la vida comunitaria:
La sociedad, por lo general, dispone de las infraestructuras materiales y humanas para que los ciudadanos
puedan desarrollar adecuadamente el uso de su ocio. Tener que aprovechar las oportunidades que la
comunidad ofrece y ser este entorno en el que se desarrolle la gran parte de nuestros programas de ocio.

7. Mejorar la calidad de vida de las familias de personas con autismo:
Las familias son responsables del ocio de sus hijos e hijas. Desarrollar ocio en el entorno familiar supone
compartir experiencias con la persona con autismo que facilita su interaccién y la cohesién familiar. A su
vez, el tiempo que las personas con autismo desarrollan fuera del entorno familiar proporciona a la familia
un tiempo “liberado” que puede usar en cubrir otras necesidades.

8. Crear las infraestructuras materiales y humanas adecuadas para perpetuar el desarrollo de
las actividades de ocio en la comunidad:
No todas las personas con autismo tienen las suficientes capacidades para integrarse en los recursos
comunitarios tal y como se ofrecen desde la comunidad. Necesitaran el disefio de ambientes mas
adaptados y con mayores apoyos que contribuyan a dar respuestas a las diferentes necesidades de ocio
gue puedan surgir dentro de la comunidad.

4.2.2. Objetivos Especificos

1. Establecer un baremo real (con datos objetivos y técnicos) que determine el tipo de acceso al ocio de
una persona con TEA que demanda recursos de este tipo en nuestra entidad, ya sea:
a. Actividades en entrono protegido.
b. Actividades especificas.
c. Actividades individualizadas.
d. Actividades en inclusion.

2. Gestionar el acceso de personas con autismo a recursos de ocio de la comunidad adaptando las
condiciones del mismo segun necesidades individuales e implicando al personal propio de la actividad
en funcioén de las caracteristicas de la misma.

3. Crear una red de actividades de ocio estables a coste real para aquellos usuarios que no pueden
participar en modalidades de ocio integrado.

4. Proporcionar informacion general sobre recursos de ocio a las familias que demanden este servicio de
nuestra entidad.

5. Crear una bolsa de Guias acompafiantes para la participacién en actividades de ocio individualizado
para aquellas familias que asi lo demanden.

6. Formar al voluntariado para que pueda ejercer de forma adaptada pero normalizadora, toda su labor de
mediacién social de la accidn de la persona con autismo en el entorno.

4.3. Plan de Ejecucidon del Programa
4.3.1. Fases de Ejecucién
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Curso Escolar
ACTIVIDADES ETETIMIA M

1. Confeccién de los programas generales de
actividad

2. Busqueda de recursos (espacios, materiales,
personal, voluntariado).

3. Campafas de sensibilizacién y captacion de
voluntariado; recepcién de inscripciones y proceso
de vinculacién a la entidad

4. Recepcion de inscripciones de las familias y
usuarios y reuniones de coordinacion con otros
profesionales.

5. Realizacion del Curso Intensivo Introductoria para
el Voluntariado

o

Confeccién de Programaciones Individuales.

7. Desarrollo de las Actividades Regulares
Semanales y de Respiro: todas las descritas
anteriormente salvo las extraordinarias.

8. Supervision y correccién de las desviaciones
sobre lo programado.

9. Desarrollo del Curso-Seminario de Formacion
para Voluntarios. (6 meses, 2h/semana)

10. Preparacién, Desarrollo y Evaluacién del
Campamento Urbano de Navidad

11. Evaluacion intermedia de actividades, alumnos,
voluntarios y profesionales.

12. Preparacién, Desarrollo y Evaluacién de
Campamento Urbano de Semana Santa y de
Feria.

13. Evaluacion final de las actividades regulares y de
respiro, de los alumnos, voluntarios y
profesionales.

14. Reuniones finales de evaluacion con padres y
profesionales

15. Preparacion, desarrollo y evaluacion del
Campamento Urbano de Julio

16. Desarrollo de actividades vacacionales:
campamentos

17. Evaluacién final del programa y confeccién de la
memoria final del mismo.

"

4.3.2. Técnicas a emplear

dD Para la adecuada derivacion de cada demandante a la modalidad de ocio mas idénea, se hara uso
de un baremo que actualmente esta en revision.

4) Para la satisfaccion personal y familiar se establecen cuestionarios que evallen tal dimension.

dD  Se realizaran registros diarios de cada actuacién en cada uno de los Servicios proporcionados.

4.4. Estructura Organizativa (qQuién lo organizay como se organizan los que lo organizan)
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Coordinador
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Un coordinador con las siguientes funciones:
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Velar por el buen funcionamiento del servicio, favoreciendo la convivencia y la participacion entre
todos los sectores implicados.

Elaborar Plan Anual, Memoria de Actividades, Reglamento de Organizacién y Funcionamiento del
servicio y documentos que sean necesarios para el correcto desarrollo del servicio.

Elaborar la propuesta de evaluacion general del servicio, asi como de los usuarios atendidos.

s Supervisar todas las actividades que se desarrollen dentro del servicio, asi como la programacion de

las mismas.

' Coordinar y controlar al personal que desempefie sus funciones o parte de ellas dentro del servicio

gue coordina.

Supervisar el orden y la revision de la documentacion que genera el servicio y sus usuarios.
Supervisar el material y el equipamiento para el servicio, asi como la utilizaciéon del mismo.
Coordinar y gestionar la utilizaciéon de los distintos espacios donde se desarrolla el servicio.
Supervisar los gastos del servicio.

Atencién a las familias del servicio en lo referente a su organizacién y funcionamiento, o
cualesquiera otras cuestiones planteen las familias en relacién al funcionamiento del servicio.
Coordinacion directa con otros servicios.

Gestién de la bolsa de monitores voluntarios.

Evaluacion continua de participantes y actividades.

Evaluacion del personal a su cargo.

Tres Responsables de actividades de ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

Responsable del funcionamiento diario de una o varias (preferentemente varias) actividades del
Servicio de Promocion de la Autonomia Personal en atencién directa de los usuarios con autismo y
los monitores voluntarios de las mismas.

Coordinar su intervencion en dichas actividades con las directrices que proporcionan tanto el
Coordinador como otros profesionales de la Asociacion.

Crear y gestionar el material pedagégico necesario para el desarrollo de sus actividades.

Motivar al voluntariado y moderar su intervencién en las actividades en que es responsable.

Llevar a cabo miltiples actividades extraordinarias del Servicio en funcion de las necesidades del
mismo: salidas fines de semana, senderismo, campamentos, campamentos urbanos... asi como
cualquier otra eventualidad que surja.

Un Responsable de actividades de ACTIVIDADES DE RESPIRO:
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@ Responsable del funcionamiento las actividades de Respiro dentro del Servicio de Promocion de la
Autonomia Personal en atencion directa de los usuarios con autismo y los monitores voluntarios de
las mismas.

@ Coordinar su intervencion en dichas actividades con las directrices que proporcionan otros

profesionales de la Asociacion.

Crear y gestionar el material pedagdgico necesario para el desarrollo de sus actividades.

Motivar al voluntariado y moderar su intervencion en las actividades en que es responsable.

Llevar a cabo multiples actividades extraordinarias del Servicio en funcién de las necesidades del

mismo: salidas fines de semana, senderismo, campamentos, campamentos urbanos... asi como

cualquier otra eventualidad que surja.

Elaboraciéon de los proyectos del Servicio de Voluntariado Europeo y todo lo relacionado a este

campo (tutorizacion de voluntarios, contactos internacionales, reuniones de apoyo, etc.)

Coordinacion directa con otros servicios.

@ Gestion de la bolsa de monitores voluntarios.

@ Evaluacion continua de participantes y actividades.

@ Evaluacion del personal a su cargo.

4.5. Recursos
4.5.1. Humanos
45.2. Materiales
4,5.3. Econémicos

En funcion de cada una de las modalidades de ocio, se organiza tanto el personal como el resto de los
recursos:

Actividades en Inclusion:

dD La familia seria la encargada de proponer aquellas actividades del entorno normativo en las que

desearia que su hijo participara.

d) El responsable de esta modalidad (coordinador del Servicio), trataria de dar una respuesta rapida y
adecuada a cada demanda que fuera cursada por el coordinador siempre que se cuenten con los
recursos adecuados y en funcion de la aplicacién de los baremos para el acceso a dicha modalidad.
El Servicio de Promocién de la Autonomia Personal gestiona la confeccion de una base de datos
sobre recursos de ocio comunitario para complementar la informacion de la familia.

El responsable de Ocio en Inclusion planificaria las necesidades de apoyo para la correcta
participacion de la persona con TEA.

El responsable de esta modalidad de ocio se encargaria de visitar la actividad para evaluar la
idoneidad de la misma y la participacion de la persona con TEA como minimo una vez cada mes y
como maximo una vez cada dos semanas (siempre en funcion de las particulares caracteristicas de
la persona con TEA y de la propia actividad; asi como de la predisposicién de los responsables de
la misma).

Por cada participante, el responsable de esta modalidad, emitirA semestralmente un informe que
recoja los pormenores de su participacion, evaluando segin modelo: satisfaccion, idoneidad,
adaptaciones necesarias, participacion integrada, y otros factores de interés dentro de su propio
programa.
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Actividades Individualizadas:

d) La familia seria la encargada de proponer el tipo de actividad que desearia que su hijo desarrollase

con el apoyo de un Guiay el entorno concreto para llevarla a cabo.

dD El profesional responsable de esta modalidad seria el encargado de asesorar a la familia para una
mejor adaptacion de la persona a la actividad y del monitor a la actividad y a la persona con TEA.
La bolsa de Guias la gestiona el responsable de esta modalidad, que trataria de dar una respuesta
rapida y adecuada a cada demanda que seria cursada por el coordinador siempre que se cuenten
con los recursos adecuados.
Las orientaciones que se proporcionan a los guias deben llegar a través de las propias familias en
coordinacién con el responsable de esta modalidad, ya sea a través de reuniones presenciales o de
comunicaciones por correo electrénico.
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Actividades Especificas:

d) EIl responsable de esta modalidad, trataria de dar una respuesta rapida y adecuada a cada
demanda que debera ser cursada por el coordinador en funcién de la aplicacion de los baremos
adecuados.

dD El abanico de actividades a desarrollar mantendria el esquema actual de las actividades del servicio
de ocio y tiempo libre, aunque las reduciriamos en nimero de ser posible.

dD La ratio en estas actividades seria de 1:4 en espacios no protegidos (la calle, principalmente), y de
1:5 en espacios protegidos, siempre que se cuente con suficiente voluntariado (ratio 1:1).

dD En la propuesta inicial se debe decidir que actividades se mantienen. Para ello, es importante contar
con un presupuesto detallado.

ACTIVIDADES ORGANIZATIVAS DE GESTION

d> Implica principalmente, captaciéon y formacion del voluntariado, coordinacion (asistencia de semanal
a mensual a las reuniones de coordinacion), etc.

RESPIRO FAMILIAR

Para este Servicio, se haria el mismo cambio paulatino de actividades especificas a actividades en
inclusién. Contamos para ello con un Técnico en Integracion Social dependiente del responsable del
Servicio de Promocién de la Autonomia Personal.

Las opciones de respiro incluyen:
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Salidas de fin de semana.

Campamentos Urbanos de Navidad, Semana Santa, Feria, Julio y Septiembre.
Campamentos de Verano (colonia'y CVE I-1I-lI)

Programas de Respiro (Vacaciones, Turismo y Termalismo, Conoce Tu Tierra)
Salidas de Senderismo.
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4.6. Evaluacion
4.6.1. Tipos
4.6.1.1. de los procesos

Se evaluara cada uno de los procesos a seguir dentro del Servicio de Promocion de la Autonomia Personal
dando importancia principal a los indicadores objetivos de cada uno de los mismos (existencia de
programas, elaboracion consensuada de los mismaos, registros de las actividades o servicios, tiempo en lista
de espera, etc.). Para ello, utilizaremos entre otras, la herramienta OTEA (Cuesta Gémez, J. L., 2009)

4.6.1.2. de los efectos
Se realizaran dos evaluaciones a lo largo del curso (inicial y final) para comprobar los efectos que cada una
de las actividades o servicios ha tenido sobre los diferentes participantes en aspectos diversos (satisfaccion,
desarrollo de competencias, generalizacion de aprendizajes, diversificacion de experiencias de inclusion u
ocupacion funcional del tiempo libre, etc.)

4.6.1.3. de la eficacia
Se realizara una evaluacion anual sobre la eficacia en la respuesta proporcionada desde el Servicio
orientada a la satisfaccion personal y la mejora de la calidad de vida de las personas con autismo y sus

familias.

4.6.1.4. de la gestion
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Se realizara una evaluacién anual sobre la idoneidad de la gestion desarrollada en respuesta a las
necesidades de los participantes, la rapidez, la accesibilidad, la atencion, los recursos, etc.

4.6.2. Indicadores
4.6.2.1. de gestion
46.2.1.1. cuantitativos

Numero de servicios de Guia o de Ocio en Inclusion proporcionados mensualmente.
Tiempo de permanencia en la lista de espera para cada modalidad.

NuUmero de procesos completados.

N° Entidades colaboradoras.

N° de Voluntarios participantes.

N° de Actividades especificas ofertadas.

N° de Actividades de respiro organizadas.

N° de plazas en actividades de respiro.
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4.6.2.1.2. cualitativos

Idoneidad de la modalidad ofrecida a cada demandante (nivel de satisfaccion)
4.6.2.2. de cumplimiento de objetivos (objetivos especificos)

dD  En funcién de los mismos, se realizara una revision anual por indicadores.

4.6.2.3. de efecto conseguidos (objetivos generales)

d) Pendiente de decidir metodologia (relacionado con Grupos de Interés)

5. VALORACION
5.1. Hipétesis para el analisis acerca del impacto del programa

Con este nuevo sistema reducimos el coste del Servicio (pasamos de 8 profesionales a 5, proporcionando
mayor atencion), nos adecuamos al modelo de Promocion de la Autonomia Personal que permitira abrir la
puerta a una gestion conveniada o dependiente de la Administracion y reduciremos la lista de espera en las
actividades o servicios que las familias demandan.

Sin embargo, requiere de modificaciones importantes en la filosofia actual, como lo son:

Una intensa coordinacion entre profesionales de diferentes servicios.

Una transicion dificil de un modelo tan instaurado como lo es el del ocio actual,

Una implicacion activa de las familias en el conocimiento de recursos comunitarios asi como de
actividades interesantes o dentro de los posibles focos de atencién de sus hijos,

Una concepcidn del ocio diferente de la de Respiro,

Una buena relacién con otras instituciones o entidades del sector del ocio,

Personal agil, capaz y comprometido, con una buena y profunda preparacion en autismo (formacion
del voluntariado, contacto con otras entidades, representacion de la Asociacion, etc.).

Voluntariado suficiente con un alto nivel de compromiso.
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Esta ha sido una decision importante tomada entre diferentes agentes de nuestra entidad, pero que
creemos han sabido defender los lideres de la entidad como primeros precursores de un nuevo paradigma
del Ocio y la Promocién de la Autonomia Personal.
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