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OBJETIVOSOBJETIVOS CONTENIDOS
Conceptualización y teorías explicativas. 

 Detección y diagnóstico. 

Familias de personas con TEA. 

 Competencias y herramientas profesionales. 

 Apoyos para la adaptación de entornos. 

 Necesidades de apoyo y servicios. 

 Desarrollo de competencias comunicativas.

Desarrollo de Competencias sociales. 

Apoyo conductual positivo. 

 Ocio, tiempo libre e inclusión. 

 Atención Temprana.

 Educación y competencias personales. 

Etapa adulta y envejecimiento.

-Ofrecer una formación online dinámica y flexible,
a través de la plataforma Moodle, adaptada a las
distintas necesidades de actualización de
profesionales en el ámbito del TEA.

- Proporcionar un recorrido formativo integral y
coherente, que abarque los distintos momentos
del ciclo vital y contemple investigación,
evaluación, metodologías y modelos de apoyo
desde un enfoque centrado en la persona y la
familia.

- Potenciar competencias profesionales
avanzadas, favoreciendo la generación y
aplicación de ideas innovadoras, la actualización
continua y el análisis crítico de la información para
intervenciones de calidad.

- Reforzar los valores y principios éticos de
AETAPI, asegurando que la práctica profesional
se oriente a la calidad de vida y a los derechos de
las personas con TEA y sus familias.

El curso se organiza en tres bloques temáticos que combinan fundamentos teóricos y prácticas sobre las personas
con TEA y sus familias a lo largo de la vida, con estrategias de intervención basadas en la evidencia. La propuesta
formativa se desarrolla desde la ética y la defensa y el compromiso con los derechos, en coherencia con los valores
de AETAPI. 
Cada bloque se estructura en módulos que permiten abordar de manera transversal los distintos contextos, etapas
vitales, modelos de intervención y agentes implicados. Cada uno de estos módulos tendrá una temporalización de 12
días lectivos, periodo en el que se abordarán los contenidos y se realizarán todas las actividades. 
Cada módulo implicará una dedicación personal de 20 horas y un total de 260 horas el curso completo.

ORGANIZACIÓN Y ESTRUCTURAORGANIZACIÓN Y ESTRUCTURA



CRONOGRAMACRONOGRAMA

Dentro de cada módulo encontraremos los siguientes: 

• Una Guía Didáctica donde se especifica: el contenido del módulo que se va a abordar

(con enlaces a webs o links por si hay material interactivo); las lecturas obligatorias y

recomendadas; la explicación y materiales necesarios para realizar las tareas propuestas

y toda aquella información que permite desarrollar adecuadamente el módulo.

• Sesiones en streaming, que se realizarán a través de Zoom y en las que se expondrán

los contenidos del módulo y se plantearán dudas, cuestiones a debate, etc. Se realizarán

3 sesiones, 2 con una duración de 1 hora y 30 minutos en las que se expondrán los

contenidos más relevantes de cada módulo y una tercera de una hora dedicada al

intercambio de opiniones y dudas. El acceso a las sesiones estará disponible en la

plataforma y también se grabarán y se colgarán en la plataforma al día siguiente para

que puedan visionarlas quienes no hayan podido participar en directo. 

• Lecturas obligatorias de las que se establecerán preguntas de autoevaluación y

ejercicios de reflexión. Cada módulo contará con una o dos lecturas, que se podrán

descargar del curso virtual.

• Tareas o ejercicios prácticos sobre los que se establecen cuestiones a resolver. Cada

módulo contará con 2 tareas sobre el que habrá que resolver unas cuestiones. Será

necesario entregar, al menos, 1 de las tareas de cada módulo en la plataforma para

superarlo. 

• Materiales complementarios. En cada módulo habrá vídeos, podcast, artículos, guías,

etc. que complementan los contenidos del módulo.

• Foro abierto de cada bloque que se dirige a la resolución de todas las dudas que

puedan surgir relacionadas con la materia y/o con las tareas a realizar, así como a

compartir diferentes materiales, opiniones, etc. Sobre los contenidos abordados en cada

módulo.

• Cuestionario de evaluación final.

A continuación encontrarás el cronograma del curso con los tres bloques formativos —que coinciden con cada trimestre—,
indicando las fechas de realización. Cada módulo tiene 12 días lectivos, marcados con un color específico para que sea fácil
identificarlos. 
Dentro de esos días, verás tres fechas resaltadas en un tono más oscuro: son las sesiones que se realizarán en streaming,
inicialmente previstas a las 20:00 horas. No obstante, si por cuestiones de agenda hubiera algún cambio, te avisaremos con la
suficiente antelación.
Además, en  junio se reserva un tiempo de recuperación para ponerte al día y entregar cualquier tarea de evaluación que pueda
haber quedado pendiente durante el curso. Queremos que el ritmo de aprendizaje sea lo más accesible posible, adaptándose a la
realidad de cada profesional que participa.



SOCIOS/AS: 250 €

NO SOCIOS/AS: 350 €

CUOTA DE

INSCRIPCIÓN
CUOTA DE

INSCRIPCIÓN

El formulario de inscripción estará abierto en la web de AETAPI
del día 1 al 15 de septiembre.

A los socios y socias de pleno derecho se les irá confirmando la
inscripción conforme se vayan procesando las solicitudes y, en
todo caso, antes del 16 de septiembre.

A las personas no socias de pleno derecho se les confirmará la
plaza obtención de plaza o la lista de espera a través de correo
electrónico el día 16 de septiembre. 

Es importante tener en cuenta que el plazo para realizar el pago
de la matrícula será de 3 días hábiles desde el envío de
confirmación de plaza. Pasado ese plazo, se anulará la solicitud.

En el caso de no recibir correo electrónico de confirmación de
plaza o de lista de espera el día 16 de septiembre, contacta de
inmediato a través de la siguiente dirección de correo electrónico:
formación@aetapi.org o aetapiformacion@gmail.com

No se contestarán cuestiones relativas a esta formación que no
se reciban a través de la dirección indicada en el apartado
anterior.

WWW.AETAPI.ORG
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