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Innovacion en Centros de Atencion Diurna para personas con TEA
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b ECO: Empoderamiento y comunidad

Cp Auteme Bizkalo ¢ Quienes somos?

S

APNABI es la asociacion de referencia para las personas
con autismo y familias de Bizkaia.

Desde 1978, nos acercamos dl medio siglo.

Cerca de 1.800 familias asociadas.

Mds de 400 profesionales.

Gestionamos 28 centros por toda Bizkaia, y servicios vy

programas a largo de toda la vida.
Mision:

Contribuir con apoyos y oportunidades a que cada personads con autismo y su familia puedan
desarrollar su proyecto de calidad de vida, desde el compromiso ético y favoreciendo respuestas
colaborativas, asi como promover su inclusidon como ciudadanos y ciudadanas de pleno derecho,

en una sociedad justa y solidaria.
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op cb ECO: Empoderamiento y comunidad
o Autismo Bizkaia Contexto

e Centros gestionados por entidades privadas con plazas
de titularidad publica.
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e APNABI gestiona 11 centros de atencion diurna que dan

respuesta a 256 personas adultas con un TEA. : ,
. —

e La organizacion debe dar una respuesta agil tanto a la
administracion como a la persona y su familia.
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b ECO: Empoderamiento y comunidad
v AutismoBizksia Situacion de partida

e Necesidad de generar cambios desde el:
O Disefio del proyecto.
O Desarrollo de la metodologia.

o Transito de un modelo Mds sanitario a uno mas social. SOCIEDAD

e la sociedad, la administracion e instituciones ME \

internacionales nos solicitan servicios, programas Yy

recursos alineados con las ODS. BIOSFERA

e Apertura de un Centro de Atencion Diurna innovador, dentro EE E
de los Servicios Sociales de la Diputacion Foral de Bizkaia. "

e Recursos creados desde la coproduccion.

\l, llustracidn adaptada de Azote para
o Stockolm Resibence Center
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ECO: Empoderamiento y comunidad
Adnsme Bizkcio Planteamiento del problema

Espacios que limitan la autonomia de la persona.
Estructuras fisicas y ambientales poco amigables.

Estructura de apoyo centrada en talleres.

Recursos poco favorecedores para el desarrollo
profesional.

Servicios que pueden vulnerar los derechos basicos:
O El respeto de la dignidad inherente, la autonomia
individual, y la independencia de las personas.
O La participacion e inclusion plenas y efectivas en la
sociedad.
O Laigualdad de oportunidades.
O Lo accesibilidad.
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ECO: Empoderamiento y comunidad
o Autismo Bizkaia Objetivos

e Aumentar el empoderamiento de las personas con TEA desde
la contribucion:
1 Social
1 Empleabilidad

e Impulsar alas personas con TEA como protagonistas de su
inclusion en la comunidad

e Garantizar una vida mas saludable.

e Fomentar el crecimiento econémico, sostenido, inclusivo y
sostenible.

e Cuidado del medio ambiente.

o Ser referente de sostenibilidad en la gestion de servicios
sociales.
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ECO: Empoderamiento y comunidad
Metodologia
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q:,'m ECO: Empoderamiento y comunidad
S AutomoBizkai Fase de empatia

Personas TEAy Profesionales
familias Desarrollo
Itinerarios sociales profesional
y laborales

Instituciones
Necesidad de recursos

Sociedad local innovadores

Espacios al servicio
de la comunidad

Tejido empresarial
Interés en una
sociedad inclusiva
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ECO: Empoderamiento y comunidad
Fase de definicion
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ECO: Empoderamiento y comunidad
Fase de definicion
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op cb ECO: Empoderamiento y comunidad

-’ Autismo Bizkaia

Equipo multidisciplinar:
a Jefaturas de CAD.
1 Direccion Area Vida Independiente y Hogares.
O Direccién Area de Inclusién Laboral.

Colaboracién AV62 Arquitectos.

La agricultura y la jardineria como eje
principal de la actividad.

Un centro que contribuya a la cohesion social y que
abra sus puertas a la comunidad.

Model clasico vs Modelo Ideado.
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op cb ECO: Empoderamiento y comunidad
S Autimo Bizkaio Fase de prototipado/testeo

e Pilotaje en julio de 2022.
e 15 personas con TEA voluntarias.

e Acciones de mejora a partir de la informacién recogida de
las personas voluntarias:

O Medidas para hacer frente ala incidencia del calor:
% Estructurales.

Acondicionamiento de espacios.

Protocolo de funcionamiento ante condiciones
ambientales.

Mejora en los equipamientos.
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O Planificacion previa a los periodos de mayor actividad.
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O Formacion de profesionales y personas con TEA en el
funcionamiento de las instalaciones.
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cmda ECO: Empoderamiento y comunidad
N AR Fase de validacion

Grado de dependencia reconocida

e Sedesarrolla de Noviembre de 2022 a Junio de 2024.
d
%i{:nﬂ Grado 1
7%

e Puestaen marcha de todas las actividades
planificadas.

Grado 2
69,6%

e Caracterizacion de las personas usuarias:
d 22 hom breS y 2 mujeres. Grado de discapacidad reconocido

1 Edad media: 28 anos.

[ Ninguna persona tiene el graduado de ESO.

1 45% de las personas provienen del Colegio
Aldamiz de EE de APNABI.

1 EI 55% han cursado en aulas de aprendizaje

de tareas de colegios ordinarios.

®33%-44% 0 45% -64% @ 65% - 90%
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e’ Autismo Bizkaia

ECO: Empoderamiento y comunidad

Fase de validacion

Social

Itinerarios personalizados
orientados alempleo vy la
participacion y

Desarrollo de
habilidades para el

empleo.
Actividades y apoyos
ajustados a la persona.

contribuciébn comunitaria.

Medioambiental

Disefio con baja huella
ecologica y respetuoso
con el medioambiente
y la biodiversidad.

Produccion bajo principios
agroecoldgicos.
Participacion en
proyectos
medioambientales y

ECOSISTEMA DE LA ACTIVIDAD DEL CENTRO

Econdomica

Reduccidon de costes de
construcciony
demanda energética y
autofinanciacion.

¥

Proceso de gobernanza.
Grupos de consumo
gue reducen gastos de
actividad.
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q:)m ECO: Empoderamiento y comunidad

Autismo Bizkaia .
S T Resultados sociales
e Inclusion laboral del 10% en el primer afo Comparativa satisfaccién perfil de mayores necesidades de
) apoyo 2023
W Resto ce centros [l Derio
50
e Contribucion comunitaria: W

10

O Mas de 80 personas, de diferentes proyectos, programas
o colaboraciones se han beneficiado por el uso del

.0

espacio. "
D M(]S de 1.300 hOI'CIS Cganizacisn Actydlades ~ Retaciones Satmfaccin general
hrl'mfl ¥ mlarparsonales
e Pa rticipqci()n en proyectos com unitarios: Comparativa satisfaccion perfil de menores necesidades
de apoyo 2023

[ 7 proyectos orientados a la contribucion social
y medioambiental.

1 15 personas.

1 100 horas.

Il Resto de centros [l Derio

(=] —- [X] (=] = h

e Grado de satisfaccion de las personas.

Oiganizacion, Athadades Ralacianes Satisfaccion genesal
infragsructura y interpersonales
BRTYICIOS
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e’ Autismo Eizkuk:

ECO: Empoderamiento y comunidad
Resultados sociales

. FORMACION PERSONAS USUARIAS

Orientacion N° de personas N° de horas
Empleo 24 714
Vida independiente N 24
Desarrollo personal 14 22
Vida saludable 1 2

FORMACION P

4
ROFESIONALES
8

Horticultura 2009

Conect. comunidad 2 18

Accesibilidad 1 24
NUESTRO " CONGRESO
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m ECO: Empoderamiento y comunidad
= Autismo Bizkola Resultados sociales

Voluntariado 53

Entidades del 24 personas 1.400 horas
entorno

Charlas de conocimiento sobre el TEA =7

Poblacionalaque N°de personas TEA N° de horas
vadirigida

Personas mayores 5 2

Jovenes de17-18 ] ]
anos
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m ECO: Empoderamiento y comunidad
o AutismoBizkola Resultados sociales

e Actividad horticola de octubre 2023 a octubre 2024

Produccion agricola y contribucién

B KgcConsumooventa [l Kg Donados

180

100

50
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b ECO: Empoderamiento y comunidad
L Autismo Bizkao Resultados sociales

e Unico edificio vasco incluido en los prestigiosos premios

Mies Van Der Rohe de arquitectura contempordnea.

e Participacidon en Open House
2024.

e Primer premio en 2024 de Euskalit (Fundacién para la
Gestidon Avanzada de Euskadi) y la Diputacién foral de
Bizkaia como buena practica en competitividad
sostenible.
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b ECO: Empoderamiento y comunidad
Autismo Bizkaia Resultados medioambientales

Consumo Kwh y generacion Kwh
B COoNSUMO KWh B GEMERACION KWh [ CONSUMO KWHh en ofro centro

Ahorro de un 81% en el gasto, derivado del

. . P 1500
autoabastecimiento generado con energias
renovables.
1000
500
e El centro, con sus sistemas deja de S
emitir 2.834,33 Kg de 002* al ano. & & @@‘0 é.;;\‘!‘@ @‘9 & oF 3# »° ‘ﬁﬁp & dps‘d“&
& & ¢ &
CENTRO CONSUMO EN UN ANO ENERGIA GENERADA COSTEfEEESETICO ENE;(?Q:F?;OCSETENOS
CAD Derio 8.493,65 kWh 6.912,729 kWh 385,11 € 1.925,56 €
Otro CAD de similares caracteristicas 10.900,4 kWh 0 kWh 1.683,94 € 11.450,71 €
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0P b ECO: Empoderamiento y comunidad
L AutismoBizkaia Resultados econdmicos

e Ahorro considerable desde un punto de vista constructivo que

. 19,4 ¥ 11,42

calculamos en un 30% respecto a lo que supondria una - ) (- LA
construccioén tipo de un centro de estas caracteristicas en un ool comocpeh PN a0 om0
espacio similar en Euskad.. e e

FRAMATA NO BENOVARLE MECA
LL=TY

250-300 xwnie ste

» Hipétesis de proyeccion de resultado respecto al ahorro en el
gasto energético.

Q@e

10.756,57€ 21.021,42€ 32.63515€ 45.77502€
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ECO: Empoderamiento y comunidad
Vuestra casa
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0P cb ECO: Empoderamiento y comunidad
& Avtismobizkaia Conclusiones

“Sacrificar la innovacion para ahorrar costes, es como parar el

reloj para ahorrar tiempo”

Design thinking
Implementar una metodologia desde el propio disefio <
ha permitido alcanzar objetivos mdas ambiciosos.

Promocién de igualdad de oportunidades

y transformacion social.

Transformacion de los .. .
. . « Adaptacion profesionales
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Eskerrik asko!
iMuchas gracias!

Aritz Rementeria

L.OS DERECHOS .
s el : CONGRESOZ

NUESTRO & 'q qp
COMPROMISO 2]AETAP IIIIII S SE_“ ,,,,, __!



	Slide 1: ECO: Empoderamiento y Comunidad
	Slide 2: ECO: Empoderamiento y comunidad ¿Quienes somos?
	Slide 3: ECO: Empoderamiento y comunidad Contexto
	Slide 4: ECO: Empoderamiento y comunidad Situación de partida
	Slide 5: ECO: Empoderamiento y comunidad Planteamiento del problema
	Slide 6: ECO: Empoderamiento y comunidad Objetivos
	Slide 7: ECO: Empoderamiento y comunidad Metodología
	Slide 8: ECO: Empoderamiento y comunidad Fase de empatia
	Slide 9: ECO: Empoderamiento y comunidad Fase de definición
	Slide 10: ECO: Empoderamiento y comunidad Fase de definición
	Slide 11: ECO: Empoderamiento y comunidad Fase de ideación
	Slide 12: ECO: Empoderamiento y comunidad Fase de prototipado/testeo
	Slide 13: ECO: Empoderamiento y comunidad Fase de validación
	Slide 14: ECO: Empoderamiento y comunidad Fase de validación
	Slide 15: ECO: Empoderamiento y comunidad Resultados sociales
	Slide 16: ECO: Empoderamiento y comunidad Resultados sociales
	Slide 17: ECO: Empoderamiento y comunidad Resultados sociales
	Slide 18: ECO: Empoderamiento y comunidad Resultados sociales
	Slide 19: ECO: Empoderamiento y comunidad Resultados sociales
	Slide 20: ECO: Empoderamiento y comunidad Resultados medioambientales
	Slide 21: ECO: Empoderamiento y comunidad Resultados económicos
	Slide 22: ECO: Empoderamiento y comunidad Vuestra casa
	Slide 23: ECO: Empoderamiento y comunidad Conclusiones
	Slide 24

